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1.0. AMAC VE KAPSAM

1.1. Amag
Bu talimatin amaci, CTR Mesleki Yeterlilik Merkezi tarafindan belgelendirilen kisileri etkileyen olaganisti
olaylarin veya kosullarin yonetimine yonelik politikayi belirlemektir.

1.2. Kapsam
Bu talimat, CTR Mesleki Yeterlilik Merkezi belgelendirme faaliyetleri kapsaminda bulunan musterileri
kapsar.

2.0. KISALTMA VE TANIMLAR

2.1. Olaganiistii Olay veya Durum: Genellikle “micbir sebep” veya “Tanri’nin eylemi” olarak adlandirilan;
kurulusun kontroliiniin &tesinde bir durum. Ornek olarak savas, grev, isyan, siyasi istikrarsizlik, jeopolitik
gerginlik, terorizm, suc, salgin, sel, deprem, kotl niyetli bilgisayar korsanhgi, diger dogal veya insan
kaynakl felaketler verilebilir (Ref. IAF ID 3:2011).

3.0. UYGULAMA

3.1. Genel
Bu talimatin hazirlanmasinda IAF ID 3 dokiimani esas alinmistir.

3.2. Belgelendirilmis Kisiyi Etkileyen Olaganiistii Olay veya Durum
Belgelendirilmis kisiyi etkileyen olaganistl olay, kurulusumuzu planlanan yerinde sinavlari yapmaktan
gecici sireyle alikoyabilir. Boyle bir durum ortaya ¢iktiginda, tanimlanmis standartlar veya diizenleyici
dokiimanlara gore c¢alisan kurulusumuz makul bir planlanmis eylem plani olusturur.
Kurulusumuz, belgelendirmeye devam etmesine iliskin riski degerlendirmek ve belgelendirilmis kisinin
durumunu anlamak icin, uygun bir eylem siirecine karar vermeden 6nce, Planlama Sorumlusu tarafindan
asagidaki sorularin yanitlarini belgelendirilmis kisiden toplanir ve tim belgeli kisileri ve/veya tiim
belgelendirme kuruluslarini etkileyen (pandemi, CTR'nin faaliyet gosterdigi cografi alanlarda etkili olan
epidemi, bir sektoriin tamamen durmasi vb.) genis 6lcekli durumlar haricinde bir rapor hazirlar. Alternatif
ornekleme sahalarinin uygun sekilde tanimlanmasi.
Genel Miidiir, Personel Belgelendirme Miidiirii ve Kalite Yonetim Temisilcisi ihtiyag halinde ilgili birimden
personellerin katihmiyla olusturulan bir kurulca incelenen bu rapor sonucu belgelendirmeye alinacak karar
Toplanti Tutanagi Formu ile kayit altina alinir.
Olusturulan bu dokiimanlar, belgelendirilmis kisinin mevcut ve beklenen gelecekteki durumunu
degerlendirmeyi saglayacak alternatif potansiyel kisa vadeli yontemleri tanimlar.
Uygulanabilecek olasi eylemler arasinda planlanan sinavlarin ertelenmesi veya uzaktan sinav vb. alternatif
tekniklerin kullaniimasi yer almaktadir.
Alternatif kisa vadeli degerlendirme yontemleri gelistirilirken asagidaki belgelendirme alanlari bazinda
verilen sinirlamalar dikkate alinir.
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3.2.1. Degerlendirmede Dikkate Alinacak Sinirlamalar

Alternatif kisa vadeli degerlendirme yontemleri gelistirilirken asagidaki sinirlamalar dikkate alinir. Asagida
verilen konular, uygulama kapsami ve sekli, yonetim tarafindan yapilan bir toplanti ile karara baglanir ve
Toplanti Tutanagi Formu ile kayit altina alinir. Kararlarin alinmasinda program sahibi olan Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan alinan kararlar belirleyicidir:

e Olaganistli olay veya durumun sartlari goz o6nilinde bulundurularak sinavlar durdurulabilir.
Sinavlarin durdurulmasi durumunda, uzaktan sinav gergeklestirmenin sinav tlrl agisindan
uygunlugu ve altyapi gerekliliklerinin karsilaniyor olmasi halinde uzaktan sinav gerceklestirilebilir.

e Sinavlarin durdurulmasi halinde, belge gecerlilik siiresi dolan belge sahibi kisilerin belge yenileme
basvuru islemleri ve belge yenileme sinavlarina katilimi icin belirlenmis olan siire kisitlari, 6 ayi
gecmemek sartiyla, olaganisti olay veya durum siiresi kadar uzatilabilir.

e Sinavlarin durdurulmasi halinde, adayin sinav hakki gecerlilik stresi, olaganisti olay veya duruma
denk gelmesi halinde, olaganiisti olay veya duruma denk gelen siire kadar uzatilabilir.

e GOzetim faaliyetlerinin uzaktan yapilabiliyor olmasi halinde gbzetim faaliyetleri ayni sekilde
yaratalir.  Olaganlsti  olay veya durumdan etkilendiginden dolayr gozetim faaliyetini
ylriatemedigini beyan eden ve bunu belgeleyebilen belge sahipleri icin gozetim siresi, 6 ayi
gecmemek sartiyla, olaganisti olay veya durum siresi kadar uzatilabilir.

e Olaganistli olay veya durumun sartlari sinavlarin durdurulmasini gerektirmiyorsa, olay veya
durumun niteligine gore gerekli tedbirler alinarak sinavlar gerceklestirilebilir.

4.0. EKLER
4.1. Toplanti Tutanagi Formu
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